SALON VILPAS RY:N SAANNOT 3.5.2000 alkaen

1§

Nimi ja kotipaikka
Yhdistyksen, jota jdljempénd kutsutaan seuraksi, nimi on Salon Vilpas ry.
Seuran kotipaikka on Salo.

28§

Seuran tarkoitus ja toiminnan laatu

Seura toimii Suomen Tydvéen Urheiluliitto TUL ry:n ja liiton asianomaisen
piirijérjeston jisenseurana.

Seuran tarkoituksena on:

1) edistdd urheilun ja erilaisten litkuntamuotojen harrastusta seké terveitad
eldméntapoja;

2) kehittad kulttuuri- ja nuorisoty6ti;

3) edistdi tasa-arvoa ja kansainvélistd yhteistoimintaa; seka

4) toimia puhtaan luonnon ja ympiriston puolesta.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi seura:

1) jérjestdd urheilu- ja litkuntatilaisuuksia sekd kilpailuja ja muita vastaavia
kulttuuritapahtumia

2) harjoittaa kasvatus-, koulutus-, valmennus-, ja neuvontatyotd; seké

3) harjoittaa tiedotus- ja julkaisutoimintaa.

Toimintansa tukemiseksi seura:
1) jdrjestdd juhla- ja huvitilaisuuksia;
2) harjoittaa kustannus-, paikallisradio-, ja televisiotoimintaa

3) yllépitdd majoitus-, ja ravitsemusliikettd sekd harjoittaa kioski- ja bingotoimintaa;
sekd
4) jarjestdd arpajaisia ja yleisid varainkerdyksid.

Seura voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiinted4 omaisuutta.

Seuran tarkoituksena ei ole voiton tai muun taloudellisen ansion hankkiminen siithen
osallisille eikd sen toiminta saa muutoinkaan muodostua pddasiassa taloudelliseksi.

Tarvittaessa seura hankkii toiminnalleen asianomaisen viranomaisen luvan.
38
Jaseneksi liittyminen ja jdsenmaksut

Seuran jdsenet ovat joko nuorisojdsenid, varsinaisia jasenid, vapaajisenii,

kannattajajdsenid, kunniajisenid tai kunniapuheenjohtajia.
Seuran nuorisojéseneksi voi liittyd jokainen alle (15) vuotias yksityinen henkil6.



Seuran yvarsinaiseksi jdseneksi voi liittyd viisitoista (15) vuotta tiyttanyt yksityinen
henkilo.

Seuran vapaajdseneksi padsee vahintdén 50 vuotta tiyttidnyt ja seuran varsinaisena
jasenend yhtédjaksoisesti 25 vuotta ollut tai seuran ja Suomen Tyovéden Urheiluliitto
TUL ry:n muiden jdsenseurojen varsinaisena jdsenend yhteensd 30 vuotta ollut
yksityinen henkilo.

Seuran kannatusjdseneksi voi liittyd yksityinen henkil6 tai oikeuskelpoinen yhteiso.

Seuran kunniajdseneksi voidaan kutsua véhintddn 50 vuotta tayttinyt yksityinen
henkild, joka on huomattavasti edistdnyt seuran tarkoituksen toteuttamista.

Seuran kunniapuheenjohtajaksi voidaan kutsua seuran, Suomen Tydviden Urheiluliitto
TUL ry:n tai liiton piirijarjeston toiminnassa huomattavasti ansioitunut yksityinen
henkilo.

Seuran varsinaiseksi jdseneksi, nuorisojdseneksi ja kannatusjdseneksi hyviaksymisesti,
vapaajiseneksi padsemisestd ja kunniajdseneksi tai kunniapuheenjohtajaksi
kutsumisesta pdattdd seuran johtokunta.

Seuran jdseneltd perittidvin liittymismaksun ja vuotuisen jisenmaksun suuruudesta
sekd maksuajankohdasta paittad seuran syyskokous kunkin jdsenryhméin osalta
erikseen. Vapaajdseneltd, kunniajiseneltd ja kunniapuheenjohtajalta ei perita liittymis-
tai jisenmaksua.

Seuran johtokunta voi vapauttaa varusmies- tai siviilipalveluksessa olevan taikka
paitoimisen opiskelijan tai jonkun muun vastaavan syyn omaavan maéirdaikaisesti
jasenmaksun maksamisesta.

4§
Seurasta eroaminen, erottaminen ja eronneeksi katsominen.

Jésen voi erota seurasta ilmoittamalla siité kirjallisesti seuran johtokunnalle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla siitd seuran kokouksessa pdytikirjaan
merkittdvaksi.

Jasen voidaan erottaa seurasta,

1) josjdsen on jittidnyt tdyttdmaittd ne velvollisuudet, joihin hédn seuraan liittyessddn
sitoutuu tai

2) jos jasen on menettelyllddn seurassa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut seuraa taikka

3) jos jdsen ei endd tdytd laissa tai ndissd sddnnoissd mainittuja jdsenyyden ehtoja.

Jasenen voidaan katsoa eronneen seurasta, jos jasen ei ole maksanut jadsenmaksuaan
kuuden (6) kuukauden kuluessa sen erdéntymisesta.

Jasenen erottamisesta pééttdd seuran kokous. Jasenelle on varattava tilaisuus
selityksen antamiseen ennen erottamispditdksen tekemisti, paitsi jos erottamisen
syynd on jasenmaksun maksamatta jéttiminen.



5§

Toimielimet

Seuran paitosvaltaa kdyttdd seura kokous. Toimeenpanevana elimend on seuran
johtokunta.

68§

Seuran sdantomaaraiset kokoukset

Seuran vuosikokous pidetddn maaliskuun 15. pidivddn mennessi ja syyskokous loka-
tai marraskuussa tarkemmin médrddméana ajankohtana.

Vuosikokouksessa kisitellddn seuraavat asiat:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

valitaan kokoukselle tarpeelliset toimihenkilot;

valitaan pdytikirjan tarkistajat;

esitetdéin johtokunnan kertomus seuran toiminnasta edelliseltd kalenterivuodelta;
esitetddn tilinpadtos edelliselti kalenterivuodelta ja tilintarkastajan lausunto;
paitetdin tilinpidtoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdmisesti;
valitaan seuran edustajat ja varaedustajat eri jarjestojen ja yhteisojen kokouksiin;
kasitelladn seuran aloitteet ja esitykset eri jarjestoille ja yhteisoille;

paitetddn seuran koollekutsumistavasta seuran sédéntojen 9 §:n edellyttdmalla
tavalla;
kasitelladan kokoukselle tehdyt esitykset ja muut esille tulleet asiat.

Syyskokouksessa kisitellddn seuraavat asiat:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

valitaan kokoukselle tarpeelliset toimihenkilot;
valitaan poytikirjan tarkistajat;
vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle vuodelle;

vahvistetaan liittymismaksun ja jisenmaksun suuruus ja maksuajankohta
seuraavalle kalenterivuodelle;
vahvistetaan johtokunnan ja jaostojen jasenten palkkiot;

valitaan johtokunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri ja taloudenhoitaja
joka kolmas vuosi sekid muut johtokunnan jésenet erovuoroisten tilalle;
valitaan tilintarkastajat ja varatilintarkastajat;

padtetddn johtokunnan avuksi asetettavista ja johtokunnan alaisuudessa toimivista
jaostoista seki valitaan niiden jdsenet tai annetaan johtokunnalle valtuudet
jésenten valitsemiseen;

valitaan seuran edustajat ja varaedustajat eri jarjestojen ja yhteisojen kokouksiin;
sekd

10)kasitellddn kokoukselle tehdyt esitykset ja muut esille tulleet asiat.

Vuosi- tai syyskokouksen kisiteltdvéksi tarkoitettu esitys on jitettdva kirjallisena
johtokunnalle viimeistdin seitsemén (7) pdivdd ennen kokousta. Jos esitys koske asiaa,
josta lain mukaan on mainittava kokouskutsussa, esitys on jétettava johtokunnalle

niin hyvissi ajoin, ettd johtokunta sisillyttda asian kokouskutsuun. Vuosi- tai
syyskokoukselle tehdyistd esityksistd on seuran johtokunnan annettava kirjallinen
lausunto



78

Yliméaridinen kokous

8§

Seuran ylimédérdinen kokous pidetéédn, kun seuran kokous niin paéttia tai johtokunta
katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimaardinen kokous on myos pidettivé, jos vihintddn yksi kymmenesosa (1/10)
seuran ddnioikeutetuista sitd ilmoittamaansa asiaa varten kirjallisesti johtokunnalta
vaatii, johtokunnan on viipymittd vaatimuksen saatuaan kutsuttava seuran
ylimédrdinen kokous koolle pidettdvéksi viimeistdén neljdn (4) viikon kuluessa
vaatimuksen esittdmisesta.

Adanioikeus seuran kokouksessa

98§

Jokaisella seuran yvarsinaisella jasenelld, joka on maksanut kokousta edeltdvin
kalenterivuoden jdsenmaksuna, on seuran kokouksessa ddnioikeus ja yksi (1) déni.

Seuran nuoriso- ja kannatusjisenelld on seuran kokouksissa puhe- ja ldsndolo-oikeus,
mutta ei oikeutta ottaa osaa dénestyksiin.

Vapaa- ja kunniajdsenelld sekd kunniapuheenjohtajalla on seuran kokouksissa puhe- ja
lasndolo-oikeus. He voivat ottaa osaa dénestyksiin vain, jos heilld oli d4nioikeus ennen
vapaajaseneksi hyvidksymisti tai kunniajiseneksi taikka -puheenjohtajaksi kutsumista.

Kutsu seuran kokouksiin

10 §
Johtokunta

Johtokunnan on toimitettava kutsu seuran kokoukseen viimeistién kaksi (2) viikkoa
ennen kokousta edellisen vuosikokouksen paitoksen mukaan joko

1) kirjeitse

2) ilmoituksena Suomen Tydvéen Urheiluliitto TUL ry:n d4nenkannattajassa taikka
3) ilmoituksen seuran kotipaikkakunnalla yleisesti levidvissd sanomalehdessé

Johtokuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri, taloudenhoitaja,
jotka valitaan seuran syyskokouksessa kolmeksi vuodeksi kerrallaan sekd 3-7

muuta jasentd, jotka valitaan seuran syyskokouksessa kolmeksi vuodeksi kerrallaan
siten, ettd heistd on erovuorossa vuosittain kolmasosa tai 1dhinni kolmasosa (1/3).
Ensimmadisilld kerroilla erovuoroiset ratkaistaan arvalla. Johtokunnan jéseneni ei voi
olla seuran paitoiminen tyontekija.

Johtokunnan kokouksen kutsuu koolle sen puheenjohtaja tai hdnen estyneend
ollessaan varapuheenjohtaja. Johtokunnan kokous on péitosvaltainen. kun
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja véhintdan puolet (1/2) johtokunnan muista
jésenistéd on saapuvilla.

Johtokunnan paitokseksi tulee mielipide, jota on kannattanut vihintddn puolet (1/2)



ddnestyksessd annetuista danistd. Jos ddnet menevit tasan, padtokseksi tulee mielipide,
jota kokouksen puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa. Vaaleissa tasatulos ratkaistaan
kuitenkin arvalla.

11§

Johtokunnan tehtavat

Johtokunnan tehtdvina on hoitaa seuran asioita lain ja ndiden sddntdjen seké seuran
kokouksen paitdsten mukaan.

Erityisesti johtokunnan tehtdvéna on:
1) edustaa seuraa;

2) johtaa seuran toimintaa, hoitaa sen taloutta ja omaisuutta sekd valvoa seuran
sddntdjen noudattamista;
3) kutsua koolle seuran kokoukset ja valmistella niissa késiteltdvit asiat;

4) panna toimeen seuran kokouksen paétokset;
5) pitédé luetteloa seuran jésenistd;

6) laatia ehdotus toimintakertomukseksi, tilinpddtokseksi, toimintasuunnitelmaksi ja
talousarvioksi;
7) valita tarvittaessa jasenet vuosikokouksen asettamiin jaostoihin; sekd

8) ottaa ja vapauttaa seuran toimihenkildt ja palkatut tyontekijat

12 §
Seuran nimen kirjoittaminen

Seuran nimen kirjoittaa johtokunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri ja
taloudenhoitaja, kaksi aina yhdessa.

Johtokunta voi miarati johtokunnan jdsenen tai seuran toimihenkilon kirjoittamaan
seuran nimen yksin tai yhdessé jonkun toisen nimenkirjoittajan kanssa.

13§

Tilintarkastajat
Seuralla on kaksi (2) tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkastajaa, jotka kaikki valitaan
syyskokouksessa kalenterivuodeksi kerrallaan.

14 §

Tilikausi ja tilintarkastus
Seuran tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpétds, tilit ja muut tarpeelliset asiakirjat on jatettdva tilintarkastajalle viimeistdin
kaksi (2) viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajien on annettava hallitukselle/
johtokunnalle kirjallinen lausunto viimeistidin viikkoa ennen vuosikokousta.

15§
Sadantdjen muuttaminen

Seuran sddntdjen muuttamisesta pééttad seuran kokous. Ehdotus sdintdjen
muuttamisesta hyvaksytddn, jos sitd kannattaa vahintdin kolme neljdsosaa (3/4)
ddnestyksessd annetuista dénista.



Sadntdjen muuttamiselle on saatava Suomen Tydviden Urheiluliitto TUL ry:n
hallituksen hyvéiksyminen.

16§
Seuran purkaminen

Seuran purkamisesta pdattdd seuran kokous. Ehdotus seuran purkamisesta
hyviéksytédn, jos sitd kannattaa kahdessa seuran kokouksessa, joiden vilinen aika
on vihintddn neljd (4) viikkoa, kummassakin vahintdian kolme neljdsosaa (3/4)
ddnestyksessd annetusta ddnista.

Jos seura purkautuu tai lakkautetaan, sen jdljelle jddneet varat luovutetaan Suomen
Tyo6vden Urheiluliitto TUL ry:lle.

17§
Eroaminen liitosta ja piirijarjestosta

Seuran eroamisesta Suomen Tydvéen Urheiluliitto TUL ry:sté tai sen piirijarjestosté
paattdd seuran kokous. Ehdotus eroamisesta hyviksytién, jos sitd kannattaa
kahdessa (2) seuran kokouksessa, joiden vélinen aika on véhintéén neljé (4) viikkoa,
kummassakin vahintddn kolme neljdsosaa (3/4) dénestyksesséd annetuista ddnista.

Eroaminen on ilmoitettava asianmukaisesti liitolle ja piirijarjestolle.

18 §
Muut méérdykset

Siltd osin, kuin néisséd sddnnoissi ei ole madrdyksid, noudatetaan yhdistyksia
koskevaan lainsdddantoon sisdltyvid sddnnoksia.

Sdantomuutos kokouksessa 15.3.1999 § 9 ja 3.5.1999 § 5

Patentti ja rekisterihallituksen péadtos: Sdantdjen muutos rekisterdiddén 3.5.2000



